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Radni Rady Miejskiej
w Jelczu-Laskowicach
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Burmistrz Miasta i Gminy
Jelez-Laskowice

Interpelacja

W zwigzku z wejsciem w zycie uchwaty RM w J é%czu—Laskomcach z dnia
22.02.2019 1. ,,w sprawie uchwalenia regulaminu przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw dla nauczycieli zatrudnionych w
szkolach dla ktorych organem prowadzq;cym jest Gmina Jelcz-Laskowice”
domagamy si¢ powrotu do poprzedniej Wersp zapisu w uchwale XLVIII/321/2010 ,,w
sprawie uchwalenia regulaminu przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego, obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach dla kt6rych
organem prowadzacym jest Gmina Jelcz-Laskowice” w § 8. ust. 1. pkt. 2 ,,dodatek
10% do stawki godzinowej przepracowanej w klasie integracyjnej lub w klasie
masowej, do ktérjej uczeszeza dziecko zakwalifikowane do ksztalcenia specjalnego.”

Uzasadnienie podpisane przez wiceburmistrza Szponara moglo wprowadzadzic
w blad radnych Rady Miejskiej, gdyz sugeruje, ze uchwata wprowadza zapisy
zwiekszajace $rodki przeznaczone na dodatki motywacyjne dla nauczycieli i dodatki
funkeyjne.

W wyniku wprowadzenia w Zycie tej uchwaty, podmesmny zostal dodatek
wychowawczy o 100 zi brutto, Jednakze w wyniku zmniany zapisu regulaminu w
paragraﬁe +Dodatki za warunki pracy * wiekszo$¢ nauczycieli zostanie pozbawmna
wspomianego dodatku co przetozy si¢ na zmniejszenie miesiecznej pensji o kwote
WyZszg niz zmiana zwigzana z zwiekszonym dodatkiem wychowawczym.

Dodatkowo prosimy o wyjasnienie na najblizszej sesji RM motywu dziatania

przy tworzeniu projektu uchwalonego Regulaminu, by wyjasnié, czy jest to celowe
dziatanie czy niedopatrzenie 0sob merytorycznych zajmu_] jacych sie edukacjg?
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